
『誠意・正直・責任』を実践し、
『安全・自立・無心・育成』を行
動の重点に置き、従業員の安定し
た賃金水準の確保、資産形成に取
り組みます。

健康経営優良法人の認定を目指
し、従業員に対し健康に関する情
報提供、産業医による保険指導の
推進など、働きやすい環境の整備
に取り組みます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

横田石油株式会社

はＳＤＧｓ宣言します

２０２５年５月９日

横田石油株式会社

代表取締役　横田昌彦

姫路市キャラクター　しろまるひめ

従業員に対し勉強会、研修会の実
施、資格取得の補助など、教育の
充実をはかり、専門的な知識を
持って、お客様に最適な提案がで
きるよう取り組みます。

エネルギー資源に関連した事業を
通し、継続して地域社会・経済の
発展に貢献する為に、安全に責任
をもって地域へエネルギーを供給
できるよう取り組みます。

潤滑油の販売において、顧客が抱
えている課題を解決するよう提案
を行うとともに、脱炭素社会へ貢
献できるよう取り組みます。


